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I. Vychova a vzdé€lavani

Rozvijet osobnost zéka k samostatnému mySleni a svobodnému rozhodovéni, aktiYnimu ptistupu k daldimu
vlastnimu rozvoji, ugit jej odpovédnosti za vlastni chovani a jednani v mife Qi‘iméfené jeho v&ku. . Budovat $kolu
jako ptijemné a pratelské prostfedf pro vychovu a vzdslavani d&ti. Zaméfit se na zdkladni I.félVO, kt’eré mufi
zvladnout viichni Zaci. Rozgifujici utivo zafazovat podle schopnosti Zakil, podporovat rozvoj r}f;l(.ianych Zaka.
Zajistit pfedeviim dikladne procviteni a osvojeni utiva. Oteviit ¥kolu diroké vefejnosti, utvafet ji jako centrum
vzdslanosti, kultury a sportu i spoletenského Zivota obce. . »

- Zpracovat konkrétng formulovanou vizi 8koly, se kterou se pedagogove, rodite a zfizovatel ztotoZni.
Zamé&fovat se na socialni a osobnostni rozvoj déti, tvotivost, samostatnost, sebevzdilavani, schopnost
dialogu.

- vytvogfit bezpe&né prostiedi pro realnou bezpednost fyzickych osob, jeho u¢innost pravidelné
provéfovat,

- zajistit plnou kvalifikovanost pedagogického tymu,

. podporovat aktivitu pedagogi v ziskavani a rozsitovéani odborné kvalifikace,

- vytvofit pravidla pro efektivni komunikaci s rodi¢i pro dosaZeni vy33i otevfenosti Skoly a maximaini
vyuziti potencialu rodi¢ii pro chod 3koly,

. identifikovat mozné partnery pro zajisténi provozu 3koly, analyzovat jejich moznosti, konzultovat
s nimi a vyuZivat je v maximélni moZné mife,

- zajistit rovny ptistup a rovné pfileZitosti pfi pFijiméani ke vzd&lavani, jeho pribhu i ukon&ovani.

ZaméFit se na oblasti:

1. Zdravi

Vychovu ke zdravi zaméfit na rozvoj zdravych stravovacich navykii, pohybovych dovednosti a télesné zdatnosti
déti a 74k, v ramci prevence se zaméfit na prevenci rizikového chovéni dé&ti a 24kt (uzivani navykovych latek,
Sikana apod.). Doplnit o aktualni hygienické poznatky a doporuceni v souvislosti s epidemiologickou situact
kvili virové nédkaze covid-19.

Dbat o zajisténi optimalnich zdravotnich podminek pro viechny déti. Zamezit tomu, aby ¢&innosti 3koly nebylo
zdravi 24ki a pracovnikii ohroZeno nebo zhorSeno. Zajistit Zakim dostatek pohybu bghem prestavek i pfi
t&lovychovnych chvilkdch b&hem vyu€ovacich hodin. Za ptiznivého pocasi zajistit pobyt Z4kil o pfestdvce mimo
budovu skoly. Sledovat psychohygienické podminky vyuky, zaméfit se na jejich dodrzovani pedagogy.

Pokradovat v projektu Zdravd skola. Ve spolupraci s odbornymi institucemi mapovat priib&Zné zdravotni stav Zaki
skoly a na zéklad& vysledki provadét potfebné zmény - v reZimu zaki a v materialnim vybavovéni $koly. Diiraz
klast na vytvéareni optimalnich psychohygienickych podminek pro préci Zaki i zaméstnanci.

Evidovat zéky s potfebou podpiirnych opatfeni, zaji§tovat jim uginnou individualni péci, v ptipad® nutnosti ve
spolupraci s poradenskym zafizenim, kontrolovat, zda jsou o problémech zékll informovani viichni vyudujici zaka.
Individualni pkistup k détem chépat jako soustavné ziskévani informaci o vysledcich kazdého ditgte, jejich
vyhodnocovéni a volbu dalSich postupii, ovéfovani jejich u¢innosti.

Problematiku zatazovat pravideln& na potad jednani pedagogickych rad a porad, zaméfit na né i dal3i vzdélavani
pedagogickych pracovnikii. Vychovny poradce bude evidovat viechny tyto Zaky, sledovat, zda jsou provadéna
nasledna vy3etfeni.

Vzd&lavani pedagogh v oblasti hodnoceni 24kd a individualniho ptistupu k jejich vzd€lavani a pééi o né bude
prioritou DVPP.

Systematicky budovat 8kolni poradenské pracoviitg, ve kterém budou piisobit vychovny poradce a Skolni
metodik prevence, usilovat o zajisténi odbornych sluzeb daldimi pracovniky.

Zajistit potfebné vzd&lavan{ pracovnikii tohoto poradenského pracovidté a metodickou podporu pedagogi, kteti
se podileji na vzd&lavani zaki se speciélnimi vzd&lavacimi potfebami a Zakd nadanych, metodickou podporu
vychovnych poradcii a $kolnich metodikii prevence, asistenti pedagoga a dalsich pedagogickych i
nepedagogickych pracovnikd, kteti se podileji na zajistovani podpiirnych opatfeni ve vzd&lavani zaka,

posilit kvalitu poskytovanych poradenskych sluZeb zejména zajistovanim soutinnosti kolskych poradenskych
zafizeni a 3kolnich poradenskych pracovist.

Poradenské sluzby §koly zamétit zejména na poskytovani podplirnych opatieni pro Zaky se specialnimi
vzd&lavacimi potfebami, sledovéani a vyhodnocovani uginnosti zvolenych podpéirnych opattent, prevenci Skoln{
neusp&snosti, kariérové poradenstvi, podporu vzd&lavani a zaglefiovani zakd z odlisného kulturniho prostfedi a s
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odlinymi Zivotnimi podminkami, podporu vzd&lavani 2aki nadanych, péei o Zaky s vychovanymi &i
vzdelavacimi obtizemi, vytvateni pfiznivého socidlniho klimatu pro ptijiméni kulturnich a jinych odlinosti,
vasnou intervenci pti aktuélnich problémech u jednotlivych 24ka a t¥dnich kolektivii, predchazeni viem
forméam rizikového chovéni, prib&né vyhodnocovani U&innosti preventivnich programii, metodickou podporu
ugiteldim, spolupraci a komunikaci mezj Skolou a zakonnymi zastupci,

Zajistit t¢innou kontrolu kvality 8kolniho stravovani vietn dietniho stravovani,

Zamgfit se na dosaeni dostatetné efektivity primamé preventivnich aktivit Skoly a minimalizovat tak rizika
spojend s vyskytem rizikového chovan{ %4k

2. Poznatky a dovednosti

Zame¥it se na iipravu 8kolniho vzd&lavaciho programu v kontextu s nastavenim a provadénim podpiirnych opatteni
pro Zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami, véetng individualnich vzdslivacich plénti 2akd se specialnimi
vzdélavacimi pottebami.

Priib&Zné ovéfovat monosti distanéniho vzdglavani, zajistit technické vybaveni, pFipravovat na jeho pouZivani
zdky i pedagogy, ov&fovat tento zplisob komunikace, na tuto problematiku zamé&¥it dalsi vzd&lavani

pedagogickych pracovnikii a promitnout do vzd&lavaciho obsahu vzdé&lavaciho oboru Informacni a komunikacni
technologie.

Diisledné utvatet u zakii védomi, e Jejich budouci uplatnéni zavisi na nich samotnych, na kvalit& osvojenych
v&domosti a dovednosti, na moralnich a volnich vlastnostech.

Zamgfit se na osvojeni a utvrzeni zakladniho uciva, bez diikladného zaZiti u¢iva nezat&zovat zaky dal3imi ndroky
na védomosti.

Zaméfit se na rozvoj étenatské a matematické gramotnosti, a to ve viech oblastech vzd&lavani. Priib&zng rozvijet
znalosti a dovednosti 24k v oblasti pffrodnich v&d a nabizet riizné aktivni &innosti se zam&Fenim na rozvoj
technickych dovednosti.

Zajistit kvalitni nabidku 8koly v méng obvyklych formach vzd&lavani ~ individualni vzdélavani, pInéni povinné
Skolni dochazky v zahraniti, vzd&lavani déti cizinct a podpora jejich adapta¢niho procesu.

Reagovat na ptipominky rodi¢i a potieby Skoly. P¥i hodnocen{ 24kii vychazet zejména z jejich vykond bshem
celého klasifikagniho obdob, vést zaky k nutnosti systematické p¥ipravy.

Te&2i8te osvojeni a procvideni u¢iva musf byt v ramei prace Z4kl ve Skole béhem vyudovani, sniZit zatéZovani 2aka
a jejich roditi doméci p¥ipravou.

Zaméfit se na utvafeni a upeviiovani zakladnich pracovnich navykil ve vSech predmétech a &innostech 24k,
zejména navykid na zvon&ni, samostatnou pfipravu Zakii na jednotlivé vyucovaci hodiny, udrzovéani potadku na
lavicich a ve t¥id&.

Roz3ifit kariérové poradenstvi pro zéky a rodi¢e s ohledem na re4lné monosti 24ki a jejich uplatnéni v Zivotg.
Analyzovat divody neprosp&chu, zaméit se na prevenci skolni neusp&$nosti, zejména u zakd, ktet{ dlouhodobg
vykazuji vysokou miru netisp&3nosti.

Vést Zéky k samostatnosti, u¢it je utvaret si vlastni nazor, praci v tymu, individudlni odpové&dnosti.

PriibéZné ovéfovat (iinnost a kvalitu ¥kolniho vzd&livaciho programu, spoledn& se viemi pedagogickymi
pracovniky pracovat nad jeho tipravami, zabyvat se daliimi strategiemi jeho rozvoje.

Systematicky spolupracovat se skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi diagnostice vzd&lavacich potteb zaki a
doporuceni podptirnych opatfeni. Zamé&¥it se na budovani dkolniho poradenského pracoviitg.

Zamgfit se na rozvoj Ctendtské, matematické, socialni a digitalni gramotnosti, a to ve viech oblastech vzd&lavani.
Zaméfit se na dopravni vychovu,

3. Oblast socidlni, Zivotnich hodnot

Vyuzivat Skolnf fad jako G¢inny nastroj pro tipravu vzajemnych vztahi mezi Z4ky, jejich rodi¢i a pedagogy.

Vyrazn& diferencovat hodnoceni chovéni #4kii. Sjednotit se v poZadavcich na chovéni 24kii, disledné a jednotng
postihovat kézeiiské pFestupky. Vyuzivat k tomu celé hodnotici stupnice, disledng uplatiiovat jeji kritéria. Krome
opatfeni k upevnéni kézng a hodnoceni chovani vyuzivat spolupréci s rodidi, policii, odborem socialni péce. Ve
shodé& s roditi postupovat jednotn& p¥i uvolitovani a omlouvéni absence Zakd, pti prevenci zaskolactvi.

| Plan prace na dkolni rok 2020/2021 strana_4z 10 ]




Pfi kontrolni ¢innosti se zamé&fit na postiZzeni celkového charakteru vyuky - zda se vyudujici omezuje jen na
odbornou vyuku, nebo zda dokdZe vhodnym zpiisobem formovat vyvoj 2akd, ovliviiovat jejich postoje. Sledovat
jakym zpiisobem to &ini, zda ve vech d&tech dokéZe respektovat jejich osobnost a individualni cestu vyvoje.
Usilovat o zlep3eni kulturnosti vyjadfovani a jednan{ Zakd a jejich rodi&ii p¥i jednani s pracovniky koly.

V préaci pedagogh i Zakil sledovat a ocefiovat jejich p¥inos pro vytvafeni image $koly, propagace jeji prace na
vefejnosti. Kazdy pedagog by mél v ramci vyuky svého pfedmétu nejen predavat v&domosti a dovednosti, ale
pfispivat k vytvofeni kladného vztahu Zaka k pfedmé&tu, nejlepsi, hledat nové formy prace, propagovat svoji &innost
na vefejnosti.

UmozZilovat pedagogiim G&ast na dal$im vzdélavani, zaji¥t'ovat materialni podminky pro jejich nové formy prace,
dopliiujici mimovyucovaci aktivity.

Posilovat snahy o zavadéni a uplatn&ni novych forem prace, nové, netradi¢ni vybaveni u¢eben a organiza&nich
forem vyu&ovani.

V oblasti prevence rizikového chovéni spolupracovat se ¥kolskymi poradenskymi zafizenimi, policii, organy
socidlni péce a ztizovatelem.

Petliv& zpracovat systém prace s Zéky se socidlnim znevyhodn&nim.
Vyhodnocovat u¢innost spole¢ného vzd&lavéani se zamé&fenim na kontrolu napliiovani podplirnych opatteni.

I1. Pedagogiéti pracovnici

Vychazet ze zésady, Ze &innost 3koly je sluzba vetejnosti. Ukolem ¥koly je vytvofeni co nejlepsich podminek pro
vyvoj Zéka, ktery jej bude respektovat jako jednotlivce, osobnost a bude mu pfizpisobovat vychovng vzd&lavaci
proces tak, aby v optimaln{ mife byly jeho nejlepdi vlastnosti rozvijeny - lhostejno zda Zakh talentovanych &i
zaostavajicich.

Pfi jednéni s d&tmi brat v tvahu pfedevsim jejich osobnost, ktera je odpov&dny ptimétend k v&ku a stupni vyvoje
za svoje jednani, chovéni a pracovni vysledky. NesniZovat nevhodnym ptistupem, usmériiovanim &i tresty jejich
distojnost.

III. Rodicovska verejnost

Zamgfit se na kvalitni poradenskou &innost pro rodide. Dbét na dodrzovéni prav roditd a vyzadovat plnéni jejich
povinnosti, i v sou¢innosti s organy socialnf pé&e.

Zajistovat trvaly a plynuly pfenos informaci rodi¢im prostfednictvim tfidnich schiizek, hovorovych hodin,
konzultacemi s vyuéujicimi, vyuzitim odbornych sluzeb $kolskych poradenskych zatizeni pro rodice.

IIl. Oblast Fizeni

Pracovni tkoly a rozhodovaci pravomoci delegovat na co nejniZsi troveti, vyuzivat k tomu jak vedouci pracovniky
Skoly, tak pedagogy, vykondvajici specializované &innosti — vychovny poradce, metodik prevence, koordinator
SVP, koordinitor EVVO.

Dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly rozpracovévat do ro¢nich plani prace Skoly s dil¢imi, ro&nimi tkoly, ta pak
rozpracovéavat do dil€ich kratkodobych plénii — m&sitnich &i tydennich, pland metodickych zafizeni.

Hospitatni a kontrolni &innost bude zamé&tena na uplatiiovani z4sad osobnostn& socialni vychovy ve vyuce,
partnerského pfistupu k Zakim, zam&Feni na zékladni ugivo a respektovani individuélnich zvlastnosti zaki.

Viechna zdvazna rozhodnuti projednavat pfedem na pedagogickych a provoznich poraddch, informovat
prokazatelnym zplisobem zamé&stnance.

Hodnoceni $koly provadét v ramci autoevaluace, s vyuzitim dotaznikovych prizkumi mezi rodi¢i i Zaky, vyuzivat
externi moZznosti (Scio apod.). Zamé&Fit se na vytvoteni $kolniho systému vlastniho hodnoceni $koly, na podporu
Fizeni a rozvoje vlastniho hodnoceni.

Organizaci dal§tho vzd&lavéani pedagogickych pracovniki zvySovat odbornou kvalifikaci pedagogti, zamé&fit se na
rozvoj jejich specializovanych &innosti (vychovné poradenstvi, kariérové, prevence rizikového chovani,
informa¢ni a komunika&ni technologie). Podporovat a zam&fovat samostudium pedagogii jako jednu ze sou&dsti
jejich vzdé&lavani.
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IV. NejdulezitéjSi ukoly ve Skolnim roce vychazeji predevS§im z vyrocni
zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2019/2020.

1. Pokradovat v praci na kolnfm vzdé&ldvacim programu 3koly, jeho tpravach, zabyvat se strategii jeho rozvoje.

2. Rozditovat ¢innost $kolniho poradenského pracovidté ve sloZeni vychovny poradce, kariérovy poradce, logoped,
metodik prevence rizikového chovén( s cilem poskytovat poradenskou pomoc rodi¢tim, 24kim i pedagogéim 3koly,
zejména v prevenci rizikového chovéni a v individudlnim p¥istupu k potfebam zaka.

3.V ramci péce o t&€lesnou a duSevn{ hygienu déti vyuzivat co nejvice pFirodu v okoli $koly, zafazovat v co nejvétsi
mife pobyt venku, relaxaéni aktivity, Skoly v ptirodg, vyuZit k tomu i ndplii &innosti §kolni druZiny.

4. PokraCovat v otevienosti §koly vigi vetejnosti pofadéanim spole¢nych akei, uz3i spolupraci se $kolskou radou.

5. DVPP zaméfit na prevenci rizikového chovani a dopln&ni odborné kvalifikace pedagogi v této oblasti. Postupng&
pfechazet od individualniho vzdg&lavani pedagogi k pofadani akei pro cely pedagogicky tym skoly.

6. ZaméfFit se na propagaci prace Skoly v tisku, v mistnich novinéch a daldich médiich, mezi rodi¢ovskou vefejnosti.
Cilen¢ se zaméfit na skupinu rodi¢t détf ptedikolniho ve&ku.

7. Cinnost 8kolnf druZiny organizovat &4stetn& jako z4jmové krouzky.
8. Zaméfit se na environmentdlnf vychovu, vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu, podporu vychovy ke zdravi.

9. K Zéktim pfistupovat diferencovang, respektovat jejich individualitu, prohloubit pé&i o talentované zaky,
zajistit odbornou péci o Z4ky se zdravotnim postiZenim a socidlnim znevyhodnénim.

10. Uginnou prevenci a dobrou spolupraci s rodi¢i pfedchazet vzniku neomluvené absence.

11. Zaméfeni na prevenci §kolni netsp&3nosti, boj proti absenci, podporu vzdélavani zéki — cizincii

Plan schuzi

Metodick4 sdruZeni, pfedmé&tové komise: pfipravny tyden, leden, erven
MimoF4adné porady k feSen{ organiza&nich zaleZitosti a provozu $koly:
Schiizovni den je pondgli.

Provozni doba $koly je denné& od 7.00 do 16.00 hodin.

Pracovnici 8koly si neplanuji 24dné soukromé akce (dovolend, neplacené a néhradni voino) na ptipravny tyden,
zavér 8kolnfho roku, rovné€Z na dobu schizi a porad.

Plan préce byl projednén na pedagogické radé dne 27. 8. 2020.
Pedagogické rady (tabulka)

T¥idni schiizky, hovorové hodiny (tabulka)

P neti¢asti rodi&f zpracujf t¥idni uditelé hodnoceni za klasifikatni obdobi do zékovskych kniZek a deni¢ki

Organizace Skolniho roku

C.j.: MSMT- 4849/2019-2 Dne 20. inora 2019
Obdobi $kolniho vyudovani ve $kolnim roce 2020/2021 zagne ve viech zékladnich Skolach,
sttednich $kolach, zakladnich uméleckych Skolach a konzervatofich v titery 1. zari 2020.
Vyu¢ovani bude v prvnim pololeti ukondeno ve étvrtek 28. ledna 2021. Obdobi $kolniho
vyudovani ve druhém pololeti bude ukonéeno ve stfedu 30. Eervna 2021.
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Podzimni prazdniny stanovuje MSMT na &tvrtek 29. Fijna a patek 30. Fijna 2020.
Vano¢ni prazdniny budou zahdajeny ve stiedu 23. prosince 2020 a skonci v nedéli 3. ledna
2021. Vyu€ovani za¢ne v pondéli 4. ledna 2021.

Jednodenni pololetni prazdniny pfipadnou na patek 29. ledna 2021.

Jarni prazdniny v délce jednoho tydne jsou podle sidla $koly stanoveny takto:

Termin Okres nebo obvod hl. mésta Prahy

8.2.-14.2.2021 Mlad4 Boleslav, Piibram, Tabor, Prachatice, Strakonice, Usti nad
E,abem, Chomutov, Most, Ji¢in, Rychnov nad KnéZnou, Olomouc,
Sumperk, Opava, Jesenik

Velikonoéni prazdniny piipadnou na &étvrtek 1. dubna 2021 (patek 2. dubna 2021 je

tzv. ostatnim svatkem podle zakona ¢. 245/2000 Sb., o statnich svatcich, o ostatnich svatcich,
o vyznamnych dnech a o dnech pracovniho klidu, ve znéni pozdé&jsich predpisi).

Hlavni prazdniny budou trvat od étvrtka 1. ¢ervence 2021 do itery 31. srpna 2021.
Obdobi skolniho vyu¢ovani ve skolnim roce 2021/2022 zaéne ve stiredu 1. zari 2021.

Konec letniho ¢asu: 25.10.2020
Zadatek letniho ¢asu: 28.3.2021

Zapis ke vzdélavani
Zakonny zastupce je povinen piihlasit dit¢ k zapisu k povinné skolni dochézce, a to v dobé€ od
1. dubna do 30. dubna kalendainiho roku, v némz ma dité zahajit povinnou $kolni dochazku.

Zapis k ptedSkolnimu vzdélavani od nasledujiciho $kolniho roku se kona v obdobi od
2.kvétna do 16. kvétna. Termin a misto zapisu stanovi feditel matefské Skoly v dohod¢ se
zfizovatelem a zvefejni je zptisobem v misté obvyklym.

Den otevicenych dveri: po individualni domluvé kdykoli, pro budouci prviia¢ky v ¢ervnu
2021

éasow plan vyuéovacich hodin:

1.hod. 7.20-8.05
2 8.15-9.00

3 9.20 - 10.05

4 10.15-11.00
5. 11.10—11.55
6 11.55-13.00
7 13.00-13.45

Dalsi vzdélavani pedagogickvch zaméstnancu (napr.)

feditel §koly vzdélavani vedoucich pracovnikti
vychovny poradce studium vychovného poradenstvi
Metodik prevence prevence socialné patologickych jevil
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Ucitelé kurz potitaovych dovednosti

Utitelsky sbor Distan¢ni vzdélavani-metody, formy

Propagace prace Skoly

Ptispévky do mistnich novin a do $kolnich novin
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Hlavni likoly pro rok 2020/2021

1. P¥iprava z4ki na soutéZe 2akd, ptidéleni jednotlivych soutéZi vyuéujicim

2. Sjednoceni uebnic, pracovnich seditd, utebnich pomiicek a seiitt pro jednotlivé ptedméty. Zajistit ndvaznost

pti objednavkach ucebnic.

3. Vypracovani planu exkurzi, vychazek na cely rok dopfedu, aby bylo vyuZito pfiznivé polohy 3koly v
prirodnim prostfedi a aby nedochazelo k nahodilym a neplanovanym akcim, neschvalenym vedenim 3koly.

4. Zajistén{ ucasti pedagogh na DVPP

6. Prace na ¥kolnim vzd&lavacim programu

Skolni druZina

Provoz SD pondéli - patek  6:30 — 7:00, 11:00 — 16:00, stteda do 16:30
Obsazeni oddéleni
Oddéleni vychovatelka |umisténi tiida |Zaku
1. oddéleni |Novotné Alena | Ptizemi Skoly 1 25

Denni rozvrh

6.30-7.00 vychovna ginnost rekrea¢ni a té€lovychovna
11.00 - 12.00 hygienicka pFiprava na ob&d, odpodinkova Cinnost
13.00 - 15.00 vychéazky nebo individuélni ¢innost, z&jmova €innost
15.00-15.30  ptiprava na vyu€ovani (individudlng, i dle z4jmu rodit)
15.00-16.00  zijmova Cinnost, postupny odchod déti
Statni svatky

1. leden Den obnovy samostatného ¢eského statu

8. kvéten Den vitézstvi

5. &ervenec Den slovanskych vé&rozvéstii Cyrila a Metod&je

6. Cervenec Den upéleni Mistra Jana Husa
28. zari Den &eské statnosti
28. fijen Den vzniku samostatného &eskoslovenského statu

17. listopad

Den boje za svobodu a demokracii a Mezinarodnf den studentstva

Ostatni svatky

1. leden Novy rok

15. duben Velky patek

18. duben Velikonoéni pondgli
1. kvéten Svatek prace

24. prosinec $t&dry den

25. prosinec 1. svatek vano¢ni

26. prosinec

2. svatek vano¢ni

Vyznamné dny

16. leden Den pamatky Jana Palacha
27. leden Den pamatky obéti holocaustu a pfedchazeni zlo&iniim proti lidskosti
8. bfezen Mezinarodni den Zen
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9. bfezen Den pamatky obé&ti vyhlazeni terezinského rodinného tabora v Osvé&timi - Bfezince

12. bfezen Den ptistupu Ceské republiky k Severoatlantické smlouvé (NATO)
28. bfezen Den narozeni Jana Amose Komenského.
7. duben Den vzdé&lanosti
5. kvéten Kvé&tnové povstani eského lidu
15. kvéten Den rodin
10. erven Den pamaétky obé&ti vyhlazeni obce Lidice
18. &erven Den hrdinti druhého odboje
27. &erven Den pamatky obé&ti komunistického reZimu
21. srpen Den pamatky obéti invaze a nasledné okupace vojsky Varsavské smlouvy
8. Fjen Pamatny den sokolstva
11. listopad Den vélecnych veterani
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